
 

 

Das Beste geben, um das Gute zu ermöglichen:  
Schulleitung für die Montessori-Einrichtungen in Eggenfelden gesucht 
 
Zum Guten anregen, statt das Beste nur zu wollen – diesem Grundsatz folgen wir seit über drei Jahrzehnten 
im Montessori-Kinderhaus und in der Montessori-Schule Eggenfelden. 

Rund 300 Kinder und Jugendliche im Alter von 0 bis 16 Jahren werden in unseren Einrichtungen am 
Lichtlberger Wald von einem starken und engagierten Team in ihrer Persönlichkeitsentwicklung begleitet. 
Dabei fühlen wir uns den reformpädagogischen Ansätzen Maria Montessoris ebenso verpflichtet wie deren 
beständiger Weiterentwicklung in unserer täglichen Arbeitspraxis.  

Zur Ergänzung unseres Leitungsteams suchen wir zum nächstmöglichen Termin eine 

 
Schulleitung 

 mit Unterrichts- und Führungserfahrung, 
 

die sich unserem pädagogischen Konzept von Herzen verbunden fühlt. 

Ihre Aufgaben als Leitung der 
Montessori-Schule Eggenfelden 
 
Als Mitglied unseres mehrköpfigen Leitungsteams vertreten Sie unser Kinderhaus und unsere dreistufige 
Schule in freier Trägerschaft nach innen und außen. Sie übernehmen Verantwortung für die Organisation 
des Schulalltags und wirken an der beständigen Weiterentwicklung unseres pädagogischen Konzeptes und 
der Aufnahmeprozesse mit. 

Ein Schwerpunkt Ihrer Arbeit ergibt sich aus unserem Selbstverständnis als demokratische und inklusive 
Gemeinschaft, in der Vorstand, pädagogische Leitungen, Elternbeiräte, Verwaltung und Schülervertretung 
einander auf Augenhöhe begegnen. 

Darüber hinaus kooperieren wir eng mit den Gemeinden und Ämtern sowie dem Montessori-
Landesverband Bayern. 

Selbstverständnis und Eignung: 
Montessori-Pädagogik als Leitprinzip 
und Erfahrung in der Organisation des Schulablaufs 
 
In den Montessori-Einrichtungen in Eggenfelden erwartet Sie ein aufgeschlossenes und engagiertes Team. 
Wir halten uns an Bewährtes und sind doch offen für Neues. Statt an Lehrbüchern und Theorien orientieren 
wir uns an den Bedürfnissen der uns anvertrauten Kinder, denen wir altersgemäße Freiräume und Impulse 
für eine gesunde und lebensfrohe Entwicklung bieten.  

Von Ihnen als Schulleitung wünschen wir uns, dass Sie eine nationale oder internationale Montessori-
Ausbildung absolviert haben und bereits praktische Unterrichtserfahrung sowie Führungserfahrung 
aufweisen.  



 

 

Sie treffen gern Entscheidungen, bleiben dabei aber immer ein fairer Teamplayer, der sich darauf versteht, 
alle Beteiligten an einen Tisch zu bringen. Denn Sie haben den Blick fürs große Ganze ebenso wie für die 
menschlichen Aspekte, die unser gemeinsames Handeln auszeichnen.  

Und das bedeutet in erster Linie: Sie engagieren sich für das Wohl unserer Schülerinnen und Schüler, die 
wir ermutigen und ermächtigen, sich zu verantwortungsbewussten und selbstbestimmt lebenden 
Erwachsenen zu entwickeln.  

Insbesondere tragen Sie Sorge dafür, dass die Prinzipien der Montessori-Pädagogik gemäß dem 
Schulkonzept „Eine Schule für alle" des Montessori-Landesverbandes Bayern in der Schule verwirklicht 
werden, weshalb Sie Ihre Kolleginnen und Kollegen in diesem Sinne informieren und beraten. 

 

Gemeinsam Freiräume gestalten – 
Ihre Vorteile als Montessori-Schulleitung in Eggenfelden 
 
Mit rund 14.000 Einwohnern und vielen kulturellen wie wirtschaftlichen Einrichtungen gilt die Stadt 
Eggenfelden als wichtiges Zentrum des Landkreises Rottal-Inn in Niederbayern. Die vor drei Jahrzehnten 
gegründete Montessori-Schule und das Kinderhaus befinden sich auf einem großzügig angelegten 
Grundstück am Stadtrand. Umgebung und insbesondere der angrenzende Lichtlberger Wald tragen zu einer 
ruhigen, naturnahen Atmosphäre bei.  

Als Team arbeiten wir auf Augenhöhe, tauschen uns intensiv über Vorstellungen aus und legen Wert 
darauf, uns menschlich wie fachlich weiterzuentwickeln. Inklusion ist für uns kein Modewort, sondern 
gelebte Wirklichkeit, der wir uns verpflichtet fühlen.  

Als Schulleitung haben Sie bei uns innerhalb unseres pädagogischen Konzeptes viele 
Entscheidungsspielräume und werden auf offene Ohren und Herzen treffen. Ihr Engagement vergüten wir 
mit 

 

• leistungsorientierter Bezahlung angelehnt an den TVöD, 

• Möglichkeiten zu Fort- und Weiterbildungen,  

• vermögenswirksamen Leistungen in Form einer Betriebsrente, 

• Tankgutschein und Parkplatz in der Nähe der Einrichtung, sofern benötigt. 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Sie sind bereits gespannt darauf, uns und unsere Einrichtungen am Lichtlberger Wald kennenzulernen? Sie 
bringen die fachlichen Kompetenzen mit und trauen es sich zu, mit uns gemeinsam die Zukunft von 
Kinderhaus und Schule zu gestalten? 

Dann freuen wir uns schon sehr auf Ihre Bewerbung! Bitte übersenden Sie Ihre Unterlagen 
als PDF per E-Mail an: geschaeftsleitung@montessori-eggenfelden.de 


